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1 Responsable adjoint nautique (H/F) 
 
Sous l'autorité de la Directrice de la BNPA, et sous la responsabilité directe du Responsable 
nautique de la base, le ou la responsable adjoint nautique est chargé d’assurer la bonne 
conduite des activités, avec une responsabilité sur le matériel, les activités et les encadrants.  
 

➢ Il coordonne les groupes, encadre ses propres groupes de pratiquants et effectue les 
activités de maintenance. 

➢ Il contrôle les bonnes pratiques professionnelles, surveille les activités et intervient en 
cas de danger dans le cadre de sa fonction de Responsable Technique Qualifié. (RTQ) 

 

Vous savez faire preuve d’adaptabilité et de réactivité dans vos prises de décisions pour 
concilier les enjeux pédagogiques et sécuritaires des activités nautiques qui sont au cœur de 
votre métier. Vous offrez à nos pratiquants une expérience nautique adaptée et de qualité. 
 
Missions : 

• Coordonner les activités et les personnes 
• Appliquer et faire appliquer les règles et règlements pour assurer la sécurité des 

stagiaires et des clients de la base. 
• Surveiller les activités, contrôler et intervenir en cas de besoin. (RTQ) 
• Encadrer des groupes en voile légère : public scolaire, colonies de vacances (UCPA), 

centres aérés et particuliers (locaux et touristes) 
• Animer des séances sur différents supports nautiques : optimist, catamaran, planche 

à voile, voilier collectif, paddle, kayak 
• Préparer et entretenir le matériel et les équipements 
• Participer à l’organisation courante du point location 
 

Profils recherchés :  
• Diplôme : BEES ou BPJEPS voile 
• Carte professionnelle, permis bateau, attestation de formation aux 1ers secours 
• Connaître les différentes réglementations, liées aux activités encadrées 
• Expérience souhaitée, esprit d’équipe indispensable. 

 
Conditions de travail :  
Contrat modulable à temps plein (sur 5 ou 6 jours/semaine) 
Du 1er juin et 30 Septembre. (+/- 15 jours) 
Poste nourri le midi 
Logement possible selon profil 
Rémunération selon convention et compétences 
 
Contact :  
Tel : 04 92 60 62 28 ou 06 60 11 41 70 
Mail : bnpa@mairie-chorges.fr 
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